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 آینده شغلی(-درآمد-)مزایا  مالی چیست ؟  حسابداری
 

مالی عبارت است از :  ین شاخه اصول حسابداری محسوب میشود که مجموعه ای تعریف حسابداری  از قواعد و  حسابداری مالی مهمتر
 . رودهای استاندارد است که برای تهیه و ارائه اطلاعات مالی به کار میدستورالعمل

 

ورت خلاصه  ص به  مالی  ری  جزیهحسابدا ت ورت فرآیند  ص و تهیه  ری  جا ت ل معاملات  حلی ت  و ت اس مالی  ت  ،  های  ک شر یک  مالی  ت  سلام که 
با سایر    .دهدمی  را نشان ری  حسابدا فاوت  ت مالی،  ر  حسابدا وظایف  مالی،  ری  جمله حسابدا ز  ا ردی  وا م ریم  دا قصد  قاله  م این  ر  د

 . ح دهیم شر را برای شما   . . . ها و  ری   حسابدا

  (Financial Accounting)حسابداری مالی تعریف 

 (اصلی ترین شاخه در حوضه حسابداری)

مالی شاخه  حسابداری  ز  ا اصلی  یکی  خلاصه  حسابداریهای  ت،  با ثب ت که  رشاس و گزا زی  ر  سا شوکا زمان  سا یک  مالی  اطلاعات  دهی 
رش ب گزا قال ر  د اطلاعات  این   . رد میدا رائه  ا مالی  فادههای  است و برای  وند  شمایهش مانند   ، رجی خا ردهندگان،  های  اعتبا ران،  گذا

ل حلی میت تهیه   ، رتی نظا قامات  و م مالی  وند.  گران   ش

قایسه  هدف اصلی حسابداری و م فاف  ش اعتماد،  ل  قاب مالی  اطلاعات  فراهم کردن  تا ذیمالی  ت  اس وانند  پذیر  بت رجی  خا فعان  ن

ند بگتر ی  بهتی اقتصادی  ود  .تصمیمات  ب واهد  خ ن ممکن  اطلاعات  این  ز  ا به هیچ کدام  سی  دستی نباشد،  مالی  ری   .اگر حسابدا

 آنچه در این مقاله میخوانید : 

مالی   .1  چیست ؟ (Financial Accounting)حسابداری 

مالی  منظور از   .2  حسابدار 
های مالی و سایر  یتفاوت حسابدار  .3  حسابداری    شاخه 
ن تفاوت های   .4 بی  مالیشاخص  و حسابداری  مدیریتر   حسابداری 

مالیست .5  وظایفن که بر عهده حسابدار 
 صورت های مالی اساسی   دسته بندی .6

مالی در   .7 هااهمیت حسابدار   سازمان 
چه اهمیتر دارد ؟ .8 مالی   حسابداری 
ی  مزایای   .9 مالی  بکارگت   حسابداری 

 سودآوری هر چه بهتر توسط گزارش های مالی . 10
؟ . 11 دارد  هایی وجود  محدودیت  مالی چه   در حسابداری 
در ثبت  . 12 مالی    اسناد   حسابداری 

 مالی  انحسابدار   برای  بازار کار برترین  . 13
مالی در ایران چگونه است ؟ . 14  آینده شغلی حسابداری 

 های  . 15
ی

مالیویژگ به فرد نرم افزار حسابداری   منحصر 

مالی )کارشناسی( . 16 ین دروس تخصصی حسابداری   لیست مهمتر
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 گفته میشود ؟چه کسی  به حسابدار مالی 

 (شخصی که روی صورت های مالی نظارت دارد)

مالی وزه  (Financial Accounting) حسابداری  ح بلکه یک  داد،  ت  نسب خص  ش را به یک  آن  وان  بت ت که  نیس رشته  یا  سیستم  یک 
ر   د خصصی  جمع  علم حسابداریت که بر  ت  خلاصهاس رشآوری،  و گزا زی  ردسا دا تمرکز  زمان  سا یک  مالی  اطلاعات  حال  .دهی  این  با 

را مالی  ر  حسابدا وان  ورت  ،میت ص روی  تعریف کرد که  خصی  ورتش ص ت  و ثب و ساماندهی  داشته  رت  نظا مالی  رائه  های  و ا مالی  های 

رش ردگزا دا را برعهده  دقیق   .های 

ن حسابدار مالی و سایر حسابداری ها  های تفاوت  : بی 

 )بررسی وظایف و اهداف شاخه های مختلف حسابداری با یک دیگر(

شاخه رای  دا ده،  رشته گستی وان یک  عن به  ری  خصصحسابدا را ها و ت ود  خاص خ و اهداف  وظایف  هر کدام  ت که  ختلفی اس م های 

فاوت ت جا  این ر  د رند.  را بررسی دا ری  حسابدا واع  ان و سایر  مالی  ری  حسابدا ی  بیر واهیم کرد های   :خ

 .حسابداری مالی : 1

(Financial Accounting) 

و   هدف اصلی :  • رشتهیه  رائه گزا و ا رتی  نظا نهادهای  ران،  بستانکا ران،  سهامدا رجی مانند  خا کنندگان  فاده  است برای  مالی  های 

ذی رجی سایر  خا فعان   .ن

ل گزارش های اصلی :  • زیان  شام و  ود  س ورت  ص زنامه،  قد  و  ترا وه ن وج جریان  ورت   میباشد.   ص
ها :  • و  استاندارد  ملی  ری  حسابدا ردهای  استاندا به  ی پایبندی  مانندبیر یا GAAP المللی  ری(  حسابدا شده  ول پذیرفته   )اص

IFRS ( ی بیر مالی  رشگری  گزا ردهای   .(المللیاستاندا

دهی :  • رش  دوره گزارش   گزا
ً

وما میعم تهیه  یا فصلی  سالیانه  ودهای   .ش

رش   تمرکز :  • روی گزا ری  حسابدا نوع  این  تمرکز  ها  میباشد. بیشتی  ت  ک شر عملکرد مالی  ز  ا ریخی   دهی تا

 : حسابداری مالیایر . 2

(Tax Accounting) 

رنامه  هدف اصلی :  • اظها و تنظیم  ت. تهیه  اس مالیاتی  ی  وانیر با ق تطابق  ز  ا و اطمینان  مالیاتی   های 

رنامه گزارش های اصلی :  • اظها ل  رششام و گزا مالیاتی  ت. های  آن اس به  مرتبط   های 

ها :  • مالیاتی  استاندارد  قررات  و م ی  وانیر ق به  میباشد. پایبندی  ری  حسابدا ز  نوع ا این  رد  استاندا ترین  وراصلی   کش

دهی :  • دوره  دوره گزارش  به  وجه  با ت  سالانه، 
ً

ولا ودمعم میش تنظیم  مالیات   .های 

ری  مرکز : ت • ز حسابدا ا نوع  این  تمرکز  ین  و بهینهبیشتی ت  مالیات  مدیری زی  ت سا ک شر پرداختی  ت.   های   اس
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 .حسابداری هزینه : 3

)AccountingCost ( 

هزینه  هدف اصلی :  • ل  و کنتی ی  ل هزینهتعییر حلی ت و خدمات،  ولید  ت بهرههای  ود  و بهب ری    وریها  حسابدا این  هدف  اصلی ترین 

 میباشد. 

رش گزارش های اصلی :  • هزینهگزا ل هزینههای  حلی و ت جزیه  ت ولید،  ت هزینه    هایاتی  ری  حسابدا اصلی  های  رش  ز گزا ا جزتی 

ت.   اس

ها :  • روش استاندارد  ب به  و تکنیکاغل ت ها  اس متکی  ت  ک شر داخلی   .های 

دهی :  • دوره  دوره گزارش  ورت  ص  به 
ً

ولا کمعم شر ز  نیا به  بسته  رد ای،  ندا خصی  و مش زمان دقیق  و  شده  ها تهیه  رش   .این گزا

هزینه   تمرکز :  • ری  حسابدا تمرکز  هزینهبیشتی  ل  ل و کنتی حلی داخلیت بهینه  ،های  ت  و خدماتجه ولید  ت زی  ت.   سا  اس

 .حسابرسی : 4

(Auditing) 

ت   هدف اصلی :  • ک شر وسط  ت شده  رائه  ا مالی  اطلاعات  ودن  ب ل  و کام ت  ح ص میباشد.   هابررسی و تایید  حسابرسی  اصلی   هدف 

رش گزارش های اصلی :  • اصلی  گزا قل  حسابرسی  های  مست .   کاملا  ود جام میش  ان

ها :  • ) استاندارد  المللی حسابرسی  ی  بیر های  رد  استاندا مانند  حسابرسی  های  رد  استاندا به   (ISAپایبندی 

دهی :  • حسابرسیدوره گزارش  دهی  رش  های گزا یا فصلی دوره   سالانه 
ً

وما .   عم ود میش جام   ان

   تمرکز :  •
ً

ولا معم ی  نتر حسابرسی  رشتمرکز  اعتماد گزا ت  و قابلی ت  ح ص رزیاتی  کا شر مالی   .میباشدت  های 

بررسی کردیمحال که  را با یکدیگر  ری  حسابدا واع  ان های  فاوت  یعتی  ،  ت ری  حسابدا های  شاخه  ین  مهمتی فاوت  ت به  ادامه  ر  د

ت.  پرداخ واهیم  و مالی خ مدیریتی  ری   حسابدا

 :  تفاوت های حسابداری مدیریتر و حسابداری مالی

 )اصلی ترین شاخه های حسابداری(

و  مدیریتی  ری  روشحسابدا و  اهداف  هستند که  ری  اصلی حسابدا دو شاخه  مالی  ری  رند. حسابدا ختلفی دا م آن که  های  ل  دلی به 

بیشتی   و با جزئیات  فکیک  به ت شما  را برای  ری  حسابدا دو نوع  این  میباشند،  ری  حسابدا اصلی  های  شاخه  ز  و مالی ا مدیرتی  ری  حسابدا

 . واهیم کرد خ قایسه  فاوت م ت زیر  ر  ت د اس شده  آورده  ری  حسابدا دو نوع  این  ی  اصلی بیر  :   های 

 .هدف و مخاطب : 1

مدیریتر :  •  حسابداری 
o  سابداری  : هدف ین هدف این ح تصمیممهتی برای  زمان  سا داخلی  به مدیران  مالی  و غتر رائه اطلاعات مالی  یا های  گتر

و  اتژیک  ت. عملیااستی  تیس
o  : ری   مخاطب خاطبان حسابدا تصمیمتی  یمدیر م و سایر  زمانمدیران  سا داخلی  ان   میباشند.   گتر

مالی :  •    حسابداری 
o  ری   : هدف حسابدا این  هدف  ین  رش  تهیهمهتی رائه گزا فادهو ا است برای  مالی  ران،  های  سهامدا مانند  رجی  خا کنندگان 

ذی و سایر  رتی  نظا نهادهای  ران،  رجی بستانکا خا فعان   میباشد.   ن

o  : ری مخاطب خاطبان حسابدا فاده  مالی  م جمله شمایهاست ز  ا رجی  خا لکنندگان  حلی ت ران،  و نهادهای  گذا مالی  گران 

رتی   میباشند.   نظا
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 .نوع گزارش ها :  2

مدیریتر  •  :  حسابداری 
o ز   :های اصلیگزارش ا رتند  عبا وند  میش تهیه  ری  حسابدا نوع  ر این  رش هاتی که د ودجه  گزا ل هزینه  ب حلی ت ،  بندی، 

رش گزا ت،  فع داخلیمن عملکرد  رشو  های  راتی گزا جش کا سن  .های 

o و انعطاف  :فرمت و محتوا تغیتر  ل  زهای  قاب نیا اساس  بر  داخلیپذیر  ت   .مدیری

مالی •  :  حسابداری 
o ز   :  های اصلیگزارش ا رتند  عبا وند  میش تهیه  ری  حسابدا نوع  این  ر  رش هاتی که د زیان،  گزا ود و  س ورت  ص زنامه،  ترا

قد وه ن وج جریان  ورت   .ص

o  ی  :  فرمت و محتوا ملی و بیر ری  حسابدا ردهای  با استاندا مطابق   .باشد IFRS یا GAAP مانند  المللیباید 

 

ها و مقررات : 3  .استاندارد 

مدیریتر   •  :حسابداری 
o ی   :استانداردها خص و بیر مش ردهای  استاندا میفاقد  تنظیم  ت  ک شر داخلی  زهای  نیا بر مبنای   

ً
ولا اص ودالمللی؛   .ش

مالی •  :   حسابداری 
o  : ی  استانداردها ملی و بیر ری  حسابدا ردهای  به استاندا   IFRS یا GAAP مانند  المللیپایبندی 

 

 :   .دوره گزارش دهی4

مدیریتر   •  :حسابداری 
o ت،    :دهیدوره گزارش مدیری زهای  به نیا بسته  ری،  حسابدا نوع  این  ر  د دهی  رش  ماهانه،  دوره گزا ت  اس ممکن 

روزانه حتی  یا   ،
ی

فتکی وند. تهیه  ،  ه  ش

مالی   •  :حسابداری 
o ری، دهی : دوره گزارش حسابدا نوع  این  ر  د دهی  رش  یا  دوره گزا سالیانه   

ً
ولا و معم قررات  م اساس  بر  فصلی، 

وتی  قان زهای  وند.   نیا میش  تهیه 

 .تمرکز زماین : 5

مدیریتر   •  :حسابداری 
o  بر پایه    :تمرکز زماین اصلی  تمرکز  ری  حسابدا نوع  این  ر  آیندهد و  ری  جا تصمیمانه  نگر اطلاعات  یبرای  های  گتر

ت.   مدیریتی   اس

مالی :  •  حسابداری 
o  ز    :تمرکز زماین ا یکی  فت  وان گ مالیمیت ری  حسابدا ر  زماتی د های  تمرکز  ین  رشمهمتی عملکرد مالی  گزا ز  ا ریخی  تا دهی 

ت  ک ت.   شر  اس
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 .جزئیات اطلاعات : 6

مدیریتر   •  :حسابداری 
o  : خش می این جزئیات جزئیات اطلاعات ب ورد  م ر  جزتی د ل اطلاعات  و شام دقیق  ر  بسیا واند  واحدها و ت ها، 

باشد ت  ک ختلف شر م  .فرآیندهای 

مالی   •    :حسابداری 
o  : می جزئیات اطلاعات رائه  را ا ت  ک شر ل عملکرد مالی  ز ک  اطلاعات کلی و جامع ا

ً
وما  .دهدعم

 

 .مخاطرات و عدم قطعیت : 7

مدیریتر   •    :حسابداری 
o ریسک  :مخاطرات و عدم قطعیت ت  ل و مدیری حلی و تصمیمت آینده  ت های  عدم قطعی ایط  شر ت  ح ت ی   .گتر

مالی   •    :حسابداری 
o و گذشته  :مخاطرات و عدم قطعیت فعلی  مالی  ت  وضعی ز  ا ی  و مطمیی دقیق  رائه اطلاعات   .ا

رسید که   جه  نتی به این  وان  فاوتحال میت ت میاین  نشان  قشها  ن رای  دا ری  حسابدا دو نوع  این  ز  ا هر یک  ر  دهند که  ختلفی د م و اهداف  ها 

زمان خاص سا زهای  نیا اساس  و بر  هستند  روشها  ز  ود ا رشخ و گزا میها  فاده  است فاوتی  مت  .کنندهای 

 

اصلی  آن شدیم که  وجه  مت ی  چنیر .هم شدیم با یکدیگر  ختلف  م های  ری  حسابدا ربردی  اصلی و کا های  فاوت  ت وجه  وتی مت به خ جا  این تا به 
مالی   ری  حسابدا ری،  حسابدا های  شاخه  بر ترین  وظایفی که  به  شده  فته  های گ فاوت  ت تمام  ز  ا بعد  ادامه  ر  د میباشد.حال  و مدیریتی 

ت.  پرداخ واهیم  خ میباشد،  مالی  ر  حسابدا  عهده 

 حسابدار مالی چه وظایفن بر عهده دارد ؟

 (دانش و تجربیات در امور حسابداری )

زمان سا ر  را د حیاتی  قش  ن مالی  ران  میحسابدا فا  ای باشند و باید  کنند ها  مسلط  ری  حسابدا ر  د جربیات  و ت دانش  یک  .به  ی  چنیر ر  هم حسابدا
را ت  ک یا شر وسسه  م یک  اقتصادی  ورات  ام به  وط  مرب چیده  پی ت  ولی مسئ واناتی  ت ت  میبایس باشند مالی  وص .داشته  خص این  ر  د لذا 

رش رائه گزا و ا تهیه  ل  که شام ت  داش واهند  خ را برعهده  وعی  و متن ده  ردهای  وظایف گستی و استاندا قررات  م ت  رعای ز  ا اطمینان  مالی،  های 
تصمیم   به  برای کمک  ل مالی  حلی و ت ری،  یحسابدا اتژیک  گتر استی مالی   میباشد های  ر  حسابدا یک  وظایف  ترین  ت  اهمی حائز  ز  ا یکی  که 

میباشد.  ختلف  زماتی م ل دوره  به شک ت  ک شر اقتصادی  ایط  شر ت  و مدیری رزیاتی  ره  ا اشا مالی  ر  حسابدا وظایف  ل  فصی به ت زیر  ر  واهیم  د خ

 :کرد  

مالیجمع • و اسناد  رک  مدا تمام   آوری 

ره • صاد اسناد  رستی کلیه  د ز  ا ل کردن  حاص  اطمینان 

صدور اسناد  • رک  مدا مبنای  بر  ری   حسابدا

حساب • ز  ترا و تنظیم  و ماهانهتهیه  روزانه  ورت  به ص  ها 

رش • رائه گزا ت ا مدیری به  مالی   های 

تصمیم • برای  مدیران  به  مشاوره  رائه  مالیا ل  ورد مسائ م ر  د بهتی  ی   گتر

رکنان • قوق و دستمزد کا ح ت  لیس سند  ل  و تکمی  تهیه 

و  • اجتماعی  ی  تامیر به  رائه  و ا شده  بیمه  افراد  ت  لیس ل  و تکمی قوق تهیه  ح رکنان مالیات   کا
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و طراج • ری  تنظیم  حسابدا حیح کدینگ  ل ص  به شک

حساب • مانده  دقیق  شدن  و یکی  ودن  ب ز  ز جمله حسابترا ا بانکها  وط به  مرب  های 

وسط • ت شده  ر  صاد اسناد  ز  آپ ا بک  و اخذ  ری  حسابدا اسناد  تمام  ز  ا ری  ری  نگهدا حسابدا ر  افزا   نرم 

ورت لزوم • ص ر  د رکنان  وزش کا آم و  ت   مدیری

دیگر • رد  وا و م ت  ک شر ول مطالبات  و وص ی   پیگتر

 

 

 صورت های مالی اساسی تعریف 

 )تهیه گزارش های مالی ماهانه، فصلی و سالانه توسط حسابداران(

ت  ک شر وسط  ت اساسی که  مالی  ورت  ص ر  زمانچها و سا برای  ها  رشها  میگزا فاده  است مالی  ز دهی  ا رتند  عبا ود   :  ش

 .ترازنامه : 1

(Balance Sheet) 

زنامه راتی   ترا دا ز  ا رسیر  بدهیگزا وها،  ت  اس خص  مش زمان  یک  ر  د ت  ک شر یک  سهام  قوق صاحبان  و ح ت   ها  اصلی اس خش  سه ب ل   :   شام

  :  (Assets) هادارایی  •

می ل  ت کنتی ک که شر اقتصادی  ر  منابع  و انتظا راتی میکند  دا ل  شام این  آید.  ت  به دس اقتصادی  منافع  آینده  ر  د ری  رود  جا های 

و حساب قد  وجه ن ل  راتی )مث و دا  ) ریافتتی د ساختمانهای  ل  )مث ت  ثاب میهای  ات(  ی جهتر و ت ودها   .ش

 : (Liabilities) هابدهی •

ها بدهی بدهی  ل  شام . این  ود ش ت  پرداخ آینده  ر  د باید  ت که  ک شر مالی  حسابتعهدات  ل  )مث ری  جا و های  پرداختتی  های 

وتاهوام و بدهیهای ک واممدت(  ل  )مث بلندمدت  ت های  اس بلندمدت(   .های 

 :(Shareholders' Equity)  حقوق صاحبان سهام •

راتی   دا ی  بیر فاوت  و بدهیت شمایهها که نشانها  ت دهنده  اس ود انباشته  و س ت  ک شر صاحبان  ری   .گذا

ترازنامه  ها + حقوق صاحبان سهامها = بدهیدارایی  :  فرمول ثابت 

ی   چنیر راتی  هم دو و بدهی ها ها دا وند. به  میش قسیم  ت  دسته 

راتی  • راتی   های  دا و دا ری  ت(  های  جا ثاب راتی  )دا ری  جا  غتر 

ت(   • ثاب )بدهی  ری  جا و بدهی غتر  ری  جا  بدهی 

 : میباشد  ل  ح ذی شر و بدهی ها به  راتی  دا این  بندی  قسیم   ت
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 :عبارتند از  ها  دارایی 

ک .1  املا

قد .2 ول ن  پ
مدت   .3 ر  د ت  ک شر به  ر  بدهکا ول  )پ ریافتتی  د  سال(  1اسناد 

ات .4 ی جهتر آلات و ت ی   ماشیر
راتی  .5 )ماننددا ود  نامشه اعات های   (ثبت اختر
ت   .6 پرداخ پیش  های   هزینه 

قلیه .7 ن ل   وسای
و مستغلات( .8 ک  جمله املا ز  )ا ری   شمایه گذا
ریافتتی  .9 د های   حساب 

 
 :عبارتند از  ها بدهی 

ت وام .1 پرداخ ل  قاب  های 
ریمالیات .2 جا  های 
پرداختتی حساب .3  های 

رانتی  .4 گا  تعهدات 
)بدهی  .5 و دستمزد  قوق  ت. ح اس نشده  ت   (که پرداخ
وق .6 مع  مالیات 

ت  .7 ت(یادداش اس ر  بدهکا سال  یک  ظرف  ت  ک شر ولی که  )پ پرداختتی   های 
مسکن .8  وام 

آن  .9 برای  ی  مشتی ول یا خدماتی که  حص )م نشده  ب  رآمد کس ت(د اس نکرده  رائه  ا وز  هن ت  ک اما شر ت،  اس  هزینه کرده 

 .صورت سود و زیان : 2

(Income Statement) 

زیان ود و  س ورت  می  ،ص نشان  مالی(  سال  یک   
ً

خص )مثلا مش دوره  یک  ر  را د ت  ک شر مالی  زیان  دهد عملکرد  ود و  س ورت  ص واقع  ر  رآمد   د د
ت  اس ی  معیر زماتی  دوره  یک  برای  ت  ک شر یک  ل   .خالص  ورت ک ص ل هزینهاین  منهای ک ت  ک شر یک  رآمد  ت د آن اس زیر  های  رد  وا م ل  و شام

 :  میباشد 

  :  (Revenues) درآمدها •

ت  اس آورده  ت  دس ود به  خ یا خدمات  فروش کالاها  ز  ا ت  ک  .مبلغی که شر

  :  (Expenses) هاهزینه •

هزینه  هزینه ل  شام خدمات،  یا  ولید کالاها  ت به  وط  مرب هزینههای   ، عملیاتی فروش،  های  های  های  ومی و هزینه  های  عم هزینه 

ری  میباشد.   ادا

 (Net Income or Loss) :  سود )یا زیان( خالص •

و هزینه رآمدها  د ی  بیر فاوت  ت هات ز هزینهس ا بیشتی  رآمدها  د خالص و اگر .اگر  ود  س باشد،  باشد،  هزینهها  رآمدها  د ز  ا بیشتی  ها 

می رش  خالص گزا ودزیان   .ش
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،
ن
بازرگای ن طریقه محاسبه سود و زیان در موسسات  و پیمانکاری متفاوت است که (تولیدیصنعتر )همچنی   

ر
،خدمای

ح زیر میباشد.  هر یک به شر محاسبه   طریقه 

 با •
ن
)تولیدی( : ،  زرگای  صنعتر

عملیاتی   شده   –هزینه  تمام  رفته  بهای  فروش  خالص –کالای  زیان(  ( ود  = س خالص   فروش 

•  :  
ر
 خدمای

خالص  –ها  هزینه زیان(  ( ود  رآمدها = س  د

 پیمانکاری :  •

پیمان  هزینه  ری  جا دوره  پیمان –های  ری  جا دوره  ناخالص   ) زیان  ود )  س  = پیمان  ری  جا دوره  رآمد   د

 .صورت جریان وجوه نقد : 3

(Cash Flow Statement) 

می نشان  خص  مش سال(  )یک  دوره  ر یک  را د ت  ک شر قدی  ن ت  وضعی ر  د ات  تغیتر قد  وه ن وج جریان  ورت  واقع  ص ر  رسیر که دهد.د گزا
و پرداختی  ریافتی  د ره  ربا د به  اطلاعات  تعهدات  فای  ای واناتی  و ت ت  ک شر  

ی
قدینکی برآورد ن واناتی  ت مالی،  ول دوره  ط ر  د ت  ک شر قدی  ن های 

می رائه  را ا می دهد. مدیران  قسیم  اصلی ت خش  سه ب ور کلی به  ط به  قد  ن وه  جریان وج ورت  ودص  :ش

نقدی عملیایر جریان •   (Operating Activities) : های 

ت  فعالی ز  ا شده  یا مصرف  شده  جاد  ای  
ی

قدینکی ت ن ریاف ل د مث ت،  ک شر ری  جا ت اصلی  ت های  و پرداخ یان  مشتی ز  ا قدی  ن قدی  های  ن های 

ی  تأمیر  .کنندگان  به 

نقدی جریان •   (Investing Activities) : گذاریشمایه های 

راتی  دا و فروش  خرید  ز  ا شده  ت  ریاف یا د شده  فاده  است  
ی

قدینکی و شمایهن مدت  بلند  ری  های  یا فروش  گذا ات  ی جهتر ت خرید  ل  مث ها، 

ری شمایه  .هاگذا

ن مالیجریان • نقدی تأمی    (Financing Activities) : های 

سهام زخرید  و با بهره  ت  پرداخ وام،  ت  ریاف ل د مث ت،  ک شر مالی  ی  با تأمیر مرتبط  شده  ت  پرداخ یا  شده  ت  ریاف د  
ی

قدینکی  .ن

 : صورت سود و زیان جامع   . 4

(Statement of Comprehensive Income)  

جامع زیان  ود و  س ورت  رش ص مهم گزا اجزای  ز  ا دیگر  یکی  اجزای  دوره،  خالص  زیان  یا  ود  س دادن  نشان  که علاوه بر  ت  اس مالی  های 
می ل  شام ی  را نتر جامع  رآمد  ل  د تصویر کام یک  رائه  ا برای  ورت مالی  ص . این  ود خاص ش مالی  دوره  ول یک  ط ر  د ت  ک شر عملکرد مالی  ز  ا تر 

می میتهیه  رائه  را ا جامع  زیان  ود و  س ورت  ورد ص م ر  د ی  بیشتی جزئیات  جا  این ر  . د ود  :دهیم  ش
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 .سود یا زیان خالص : 1

ود و زیان استاندارد است و شامل تمامی درآمدها و هزینه ورت س شابه ص ود و زیان جامع، م ورت س های عملیاتی و ص

لص منجر می ود یا زیان خا کت است که به س عملیاتی شر ودغتر  .ش

 .اجزای دیگر درآمد جامع : 2

وق صاحبان سهام منعکس نمیشامل درآمدها و هزینه درآمد جامعاجزای دیگر   در حق
ً

ستقیما وند و باید هاتی است که م ش
وارد زیر باشد  وند. این اجزا ممکن است شامل م وان بخش دیگری از درآمد جامع گزارش ش  :   به عن

 

  :تعدیلات تسعت  ارز •

ول   ات ناسیر از تبدیل ارزهای خارجی به واحد پ کتگزارشتغیتر ی شر  .گتر

  :هاگذاریسود و زیان تحقق نیافته ناسیر از شمایه •

ات ارزش منصفانه شمایه وز تحقق نیافتهگذاریتغیتر  .اندها که هن

  :سود و زیان تحقق نیافته ناسیر از ابزارهای مالی مشتقه •

شده وز به درآمد یا هزینه تبدیل ن شتقه که هن ات ارزش منصفانه ابزارهای مالی م  .اندتغیتر

 از ارزیایی مجدد دارایی  •
  :های ثابتسود و زیان تحقق نیافته ناسیر

ات در ارزش داراتی  وز تحقق نیافتهتغیتر  .اندهای ثابت که هن

  :سایر موارد •

وان بخش دیگری از درآمد جامع گزارش  سابداری باید به عن سایر اجزای درآمد جامع که طبق استانداردهای ح

وند  .ش

 .درآمد جامع کل : 3

شان لص و اجزای دیگر درآمد جامع است و ن ود یا زیان خا کت در این بخش جمع کل س دهنده کل درآمد یا هزینه جامع شر

ورد نظر است ول دوره مالی م  .ط

 فرمت سود و زیان جامع : 

ورت زیر باشد  ود و زیان جامع ممکن است به ص ورت س ونه ساده از فرمت ص  :  یک نم

  1402دی  10به  منتهی دوره مالی یجامع برا انیصورت سود و ز 

 خالص:  انیز  ا ی سود 
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 درآمدها:   

عمل • رآمد  ومان  100,000,000: اتی ید  ت

رآمدها:    ر یسا • ومان  20,000,000د  ت

 : هانه یهز   

)اتی یعمل  نهیهز  • ومان(  70,000,000:   ت

)هانهیهز   ر یسا • ومان(  10,000,000:   ت

ود   • ومان  40,000,000خالص:   انیز  ایس  ت

 درآمد جامع:  گر ید یاجزا

رز:   تر تسع  لاتیتعد • ومان  5,000,000ا  ت

ن • قق  ح ت ود  شما  ناسیر   افتهیس ز  ر هیا ومان  3,000,000:  هایگذا  ت

ن • قق  ح ت ود  رها  ناسیر   افتهیس ابزا ز  قه:    مالی  یا ومان  2,000,000مشت  ت

ن • قق  ح ت ود  رز   ناسیر   افتهیس ا ز  را  اتی یا جدد دا ومان  4,000,000:  هاتی م  ت

وارد:  ر یسا • ومان 1,000,000م  ت

ومان 55,000,000جامع کل:  درآمد   ت

 اهمیت صورت سود و زیان جامع : 

  :تر عملکرد مالینمایش دقیق •

ل • تصویر کام ت،  اس و هزینه  رآمد  د اجزای  تمامی  ل  شام ورت مالی  ص این  اینکه  به  وجه  رائه  با ت ا ت  ک مالی شر عملکرد  ز  ا تری 
 .دهدمی

  :تطابق با استانداردهای حسابداری •
ی  • بیر ری  حسابدا ردهای  استاندا ز  ت ،   IFRSمانند المللیبرجی ا ک میشر جامع  زیان  و  ود  ورت س ص را ملزم به تهیه   .کنندها 

ی بهتر تصمیم •   :گت 
شمایه • ذیمدیران،  و سایر  ران  میگذا فعان  ندن بگتر ی  بهتی مالی  تصمیمات  اطلاعات  این  ز  ا فاده  با است وانند   .ت

ل تصویر کام یک  رائه  ا برای  رزشمند  ا ری  ابزا جامع  زیان  ود و  س ورت  ور خلاصه، ص ط و دقیقبه  و عملکرد یک  تر  مالی  ت  ز وضعی ا تر 

و می ت  اس ت  ک تصمیمشر ود  بهب به  واند  یت کمک کندگتر  .ها 

 مهم است ؟در کسب و کار حسابدار مالی وجود یک چرا 

ن طبق ق )حسابداری مالی  (میباشد الزامی وانی 

زمان سا ر  و حیاتی د مهم  ر  بسیا قش  ن مالی  ر  میحسابدا فا  ای ت ها  اس زیر  رد  وا م ل  شام مالی  ر  حسابدا ت  اهمی ل  دلای  :کند. 

 .دقت در گزارش دهی مالی : 1

رش تهیه گزا ول  مسئ مالی  ران  و جریان حسابدا عملکرد  مالی،  ت  وضعی هستند که  اعتماد  ل  و قاب دقیق  مالی  ور های  ط را به  ت  ک شر  
ی

قدینکی ن

می حیح نمایش  رشص این گزا پایهدهد.  تصمیمها  برای  یای  و شمایهگتر مدیریتی  میهای  وب  حس م ری  وندگذا  .ش
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ن و مقررات : 2  .اطمینان از تطابق با قوانی 

ت  ک شر ل کنند که  حاص تا اطمینان  رند  دا فه  وظی مالی  ران  ل میحسابدا عم مالیاتی  قررات  و م ری  حسابدا ردهای  با استاندا مطابق  کنند.  ها 
ری حسابدا شده  ول پذیرفته  اص ت  رعای ل  شام ی  (GAAP) این  بیر مالی  رشگری  گزا ردهای  مالیاتی   (IFRS) المللییا استاندا ی  وانیر با ق و تطابق 

ت  اس مهم  ر  بسیا و مالیاتی  وتی  قان مشکلات  ز  ا ی  وگتر جل برای  تطابق  این  ت.  اس ور   .کش

 .شفافیت مالی : 3

رش رائه گزا با ا مالی  ران  میحسابدا ت کمک  ک شر مالی  ت  فافی ش به افزایش  و دقیق،  فاف  ش مالی  اعتماد  های  ب  جل برای  ت  فافی ش این  کنند. 

ذیشمایه و سایر  یان  مشتی ردهندگان،  اعتبا ران،  ت گذا حیاتی اس فعان   .ن

ی مدیریتر : 4  .تصمیم گت 

ل  حلی و ت با تهیه  مالی  ران  حسابدا رند.  دا ز  نیا وقع  و به م دقیق  مالی  به اطلاعات  و عملیاتی  اتژیک  استی تصمیمات  خاذ  ات برای  مدیران 

رش میگزا ر  قرا مدیران  ر  اختیا ر  را د ز  ورد نیا م اطلاعات  مالی،  ندهای  بگتر ی  بهتی تا تصمیمات   .دهند 

 .ارزیایی عملکرد مالی : 5

ت  ل نسب حلی با ت مالی  ران  شاخصحسابدا و سایر  مالی  میهای  رائه  ا ت  ک شر عملکرد مالی  ز  ا دقیفی  رزیاتی  ا عملکرد،  رزیاتی های  ا این  ها  دهند. 

می مدیران کمک  و برنامهبه  را شناساتی کرده  ت  ک و ضعف شر وت  ق قاط  تا ن را تدوین کنندکند  ود  بهب  .های 

 .مدیریت ریسک : 6

ریسک رزیاتی  و ا با شناساتی  مالی  ران  میحسابدا کمک  ت  به مدیری مالی،  این  های  و کاهش  ت  مدیری برای  مناستی  رهای  راهکا تا  کنند 

پیشریسک ت،  ل حساسی حلی ت ل  شام این  دهند.  رائه  ا ت ها  اس مالی  ر  زا با ات  و بررسی تغیتر  
ی

قدینکی ن جریان   .بیتی 

 .جذب شمایه : 7

رش شمایهگزا به  اعتماد  ل  و قاب دقیق  مالی  میهای  کمک  ردهندگان  و اعتبا ران  ورد شمایهگذا م ر  د ی  بهتی تا تصمیمات  و کند  ری  گذا

وام   میاعطای  این  ند.  جذب کندبگتر را  وسعه  و ت رشد  زم برای  لا مالی  منابع  تا  ت کمک کند  ک به شر واند   .ت

ی از تقلب8 ل داخلی و پیشگت   :  .کنتر

سیستم و اجرای  طراج  ر  می د مه قش  ن مالی  ران  فادهحسابدا وءاست و س ب  قل ت ز  ا ی  پیشگتر به  رند که  دا داخلی  ل  مالی کمک  های کنتی های 

لمی این کنتی بر تراکنشکند.  رت  نظا ل  شام ت ها  آنها اس ت  ح و ص ت  دق ز  ا و اطمینان  مالی   .های 

 .برناکه ریزی مالی و بودجه بندی : 9

ودجه ب با تهیه  مالی  ران  و پیشحسابدا دقیق  ت بیتی های  ک شر به  مالی،  میهای  را بهینهها کمک  ود  خ منابع  تا  و برنامهکنند  کرده  زی  های  سا
برنامه این  را تدوین کنند.  وثری  م پروژهمالی  به  منابع  خصیص  ت ل  شام مالی  هزینهریزی  ت  مدیری و برنامهها،  برای  ها  ریزی 

ریشمایه ت گذا آتی اس  .های 

 .پاسخگویی به سهامداران : 10
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ذی و سایر  ران  رشسهامدا به گزا فعان  مناستی  ن و تصمیمات  رزیاتی کرده  را ا ت  ک عملکرد شر وانند  تا بت رند  دا ز  نیا فاف  و ش دقیق  مالی  های 
شمایه ره  ربا رید رشگذا این گزا با تهیه  مالی  ران  حسابدا ند.  ود بگتر خ کمک  های  ران  اطلاعاتی سهامدا زهای  نیا به  وتی  خگ پاس به  ها 

 .کنندمی

به لذا وقع،  و به م دقیق  اطلاعات  رائه  ا طریق  ز  و ا رد  دا ت  ک شر ر  و عملکرد پایدا مالی  ت  سلام فظ  ح ر  د قش کلیدی  ن مالی  ر  حسابدا  ،

یتصمیم وثرتر گتر و م بهتی  می  ،های  زمان کمک  سا ر   .کندد

ت.  پرداخ واهیم  وص خ خص این  ر  د مالی  ری  حسابدا ت  به اهمی ها، حال  ر  و کا ب  ر کس د مالی  ر  ود حسابدا وج ت  اهمی فهمیدن  به  وجه   با ت

 

 

 حسابداری مالی چه اهمیتر دارد ؟

ی های مهم با مراجعه به گزارشات مالی(  )تصمیم گت 

زمان و عملکرد سا ت  مدیری ر  د ری  بسیا ت  اهمی مالی  ری  زمینه  حسابدا ر  د ت  و یا فعالی ر  و کا ب  جاد کس زمان ای ر  د چرا که افراد  رد  دا ها 

ری   برسانند. شمایه گذا را به ثمر  می  مه های  ی  تصمیم گتر وانند  میت مالی  رشات  مراجعه به گزا به   با  ز  نیا ت  ک شر ورتی که  ص ر  د ی  چنیر هم

ی  همیر ز  ا  
ً

قا دقی باشد،  داشته  مالی  و تسهیلات  ورت وام  می مالی  های ص فاده  وداست  .ش

ت   اهمی ز  ا به برجی  زیر  ر  مید ره  اشا مالی  ری  حسابدا  :کنمهای 

 .ارائه اطلاعات دقیق و قابل اعتماد : 1

رش تهیه گزا با  مالی  ری  میحسابدا رائه  ا می  مه اطلاعات   ، و معتتی دقیق  مالی  مدیران،  های  به  بانکشمایهدهد که  ران،  و دیگر  گذا ها، 

میذی کمک  فعان  ندن بگتر حیخ  ص تا تصمیمات   .کند 

 .ارزیایی عملکرد مالی : 2

می را فراهم  ت  ک شر عملکرد مالی  دقیق  رزیاتی  ا امکان  مالی  ری  و حسابدا ودآوری،  س رشد،  رزیاتی  ا ر  د زیادی  ت  اهمی رزیاتی  ا این  کند، که 

ت  ردرقاب دا ت  ک شر  .پذیری 

ل داخلی : 3  .کنتر

زمان به سا دقیق،  مالی  اطلاعات  رائه  ا با  مالی  ری  میحسابدا تا سیستمها کمک  را بهینهکند  ود  خ داخلی  ل  کنتی ز وقوع  های  و ا کنند  زی  سا

ی کنند وگتر جل مالی  و خطاهای  ب  قل  .ت

 .جلب اعتماد شمایه گذران و اعتبار دهندگان : 4

رش به گزا مالی  ت  فافی و ش اعتماد  ل  قاب مالی  میشمایههای  اعتماد  ردهندگان  و اعتبا ران  میگذا امر  این  به جذب  دهد که  جر  من واند  ت

شمایه هزینه  و کاهش  ودشمایه  ش ری   .گذا

 .پیش بیتن و برنامه ریزی مالی : 5



 

13 | P a g e  
 

رش ل گزا حلی ت با  مالی  ری  زمانحسابدا سا به   ،
ی

قدینکی ن و جریانات  مالی  میهای  برنامهها کمک  تا  تدوین  کند  آینده  را برای  وثری  م مالی  های 

 .بیتی کنندو پیش

ین راهکارهای مالی : 6  .انتخاب بهتر

ت  و بررسی سیاس ت  ک شر مالی  ر  ل ساختا حلی ت با  مالی  ری  میحسابدا مدیران کمک  به  مالی،  را برای  های  مالی  رهای  راهکا ین  تا بهتی کند 

خاب کنند انت مالی  منابع  ت   .مدیری

 .مدیریت بهینه منابع مالی : 7

هزینه عملکرد مالی، کاهش  ود  بهب به  ت،  ک شر مالی  منابع  بهینه  ت  مدیری با  مالی  ری  میحسابدا ودآوری کمک  س و افزایش   .کندها 

 .پاسخ گویی به نیاز های مالی دولت و مراجع قانوین : 8

رنامه اظها تهیه  با  مالی  ری  رشحسابدا و گزا زمانها  سا به  مالی،  میهای  باشندها کمک  و  خگ پاس ت  و دول مالی  مراجع  تا به   .کند 

 .ایجاد اطمینان در بازار : 9

رش یان،  گزا با مشتی زمان  سا رتباطات  ا روی  بر  ت  مثب ری  گذا و به تأثتر ر  زا با ر  د اطمینان  جاد  ای ث  باع مالی،  ت  فافی و ش دقیق  مالی  های 

ی  ذیتأمیر و سایر  میکنندگان  فعان  ودن  .ش

 .ایجاد ارزش برای سهامداران : 10

می ران کمک  سهامدا به   ، حیح و معتتی ص مالی  اطلاعات  رائه  ا با  مالی  ری  و تصمیمات  حسابدا بدانند  را بیشتی  ود  خ سهام  رزش  ا تا  کند 

حیح ورد شمایهص م ر  د ریتری  ندگذا ود بگتر خ  .های 

زمان سا رشد  و  ت  مدیری ر  د می  مه ر  بسیا قش  ن مالی  ری  حسابدا ل،  ر ک ذید ر  د اطمینان  جاد  و ای ت ها  قی وف م ره  ادا و برای  رد  دا فعان  ی  ن آمتر

ت  اس وری  ضی زمان  سا  .یک 

ها چه  ر  و کا ب  ر کس د مالی  ری  حسابدا شویم  وجه  مت رسیده که  آن  زمان  ایم،  شده  وجه  را مت مالی  ری  حسابدا های  ت  اهمی حال که تمامی 

 . رد دا و مزایاتی   تاثتر 

 مزایای حسابداری مالی چیست ؟

)( 

زمان سا برای  ت که  اس ری  بسیا مزایای  رای  دا مالی  ری  میحسابدا فاده  است ری  حسابدا اطلاعات  ز  که ا و افرادی  رزشمند  ها  ا ر  بسیا کنند، 

ت.   میباشد اس ل  ح ذی شر به  مزایا  این  ز   :   برجی ا

 .بهبود ارتباطات داخلی و خارجی : 1

ود   به بهب فاف،  و ش دقیق  اطلاعات  رائه  ا با  مالی  ری  میحسابدا زمان کمک  رجی سا و خا داخلی  رتباطات  اعتماد  ا افزایش  ث  و باع کند 

میذی فعان  ودن تصمیم.ش ود  بهب به  اعتماد،  ل  و قاب دقیق  مالی  اطلاعات  رائه  با ا مالی  ری  حسابدا ل،  ر ک ید کاهش  گتر  ، مدیریتی های 

زمانریسک سا برای  رزش  ا جاد  و ای مالی،  میهای   .کندها کمک 
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ی از آن ها . 2 داری و جلوگت  ی از کلاهتی ل داخلی و پیشگت   : کنتر

زمان سا به  اعتماد،  ل  و قاب دقیق  مالی  اطلاعات  رائه  ا با  مالی  ری  میحسابدا سیستمها کمک  تا  خشند  کند  ب ود  را بهب ود  خ داخلی  ل  های کنتی
ی کنند  وگتر جل مالی  و خطاهای  ب  قل ت وقوع  ز  ر  و ا وند.د میش ت  ثب دفاتر  ر  د مالی  های  ها و داده  تراکنش  تمامی  مالی  ری  با حسابدا چرا که   ،

میدهد.  را کاهش  ری  دا ونه کلاهتی هرگ و احتمال  بررسی اند  ل  قاب رک  مد وان  به عن ها هستند که  داده  ت  همی  واقع 

 .مقایسه نتایج : 3

ر  را قاد مالی  ران  حسابدا ری،  جا ت وابق  س سیستماتیک  ری  ود سالمی  نگهدا س را با  سال  ود یک  س تا  زد  قایسه کنندسا م ل  قب  .های 

 

 

 

 :  حفظ سوابق تجاری. 4

ود،   ب شده  فته  پیشتی گ ور که  ط تراکنشهمان  تمامی  مالی  ری  ت با حسابدا ثب دفاتر  ر  د ت  می  ها  انساتی که ظرفی حافظه  برخلاف  وند.  ش

داده دن  خاطر ستر به  برای  حدودی  مالیم ری  حسابدا رد،  دا ز  می  ها  ا زیادی  قادیر  م واند  ت کندتراکنشت را ثب  .ها 

 .مدیریت بهینه منابع مالی : 5

هزینه عملکرد مالی، کاهش  ود  بهب به  ت،  ک شر مالی  منابع  بهینه  ت  مدیری با  مالی  ری  میحسابدا ودآوری کمک  س و افزایش   .کندها 

ل دارایی ها : 6
 .تسهیل کمک به کنتر

راتی  دا سهام،  ران  بدهکا بانکی،  مانده  قدی،  ن ودی  وج م به  وط  مرب اطلاعات  رائه  ا با  ری  و حسابدا ت  ثاب . های  . راتی . دا بر  ل  را ، کنتی ها 

ل  .کندمی  تسهی

ین راهکار های مالی : 7  .انتخاب بهتر

 
ت  و بررسی سیاس ت  ک شر مالی  ر  ل ساختا حلی ت با  مالی  ری  میحسابدا مدیران کمک  به  مالی،  را برای  های  مالی  رهای  راهکا ین  تا بهتی کند 

خاب کنند انت مالی  منابع  ت   .مدیری

 .تسهیل اخذ وام : 8

ز وام ا وام  اخذ  ز،  نیا ورد  م مالی  اطلاعات  رائه  ا با  ری  ل  حسابدا را تسهی  .کندمی  دهندگان 

 :  .کمک به امور مالیایر 9

ورت   به ص ب  مناس ری  حسابدا دفاتر  ری  نگهدا با  ری  لحسابدا تسهی قامات  م را با  مالیاتی  بدهی  تسویه   .کندمی  سیستماتیک 
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 گزارش های مالی چگونه به سود آوری بهتر کمک میکنند ؟

 )با اطلاعات دقیق و قابل اعتماد(

رش ل میگزا شک چندین  به  مالی  ودآوری کمک کنند های  س ود  به بهب وانند  به . ت و بهتی  ب  مرت ودآوری  س وضوع  م ز  ا ی  رک بهتی د اینکه  برای 

زیر   نکات  به  باشید  داشته  مالی  ری  حسابدا  :  توجه کنیدوسیله 

رش • میگزا مدیران کمک  به  مالی  قاط  های  ن شناساتی  با  کنند.  را شناساتی  ر  و کا ب  عملکرد مالی کس و ضعف  وت  ق قاط  ن تا  کنند 

می مدیران  برنامهضعف،  وانند  اجرا کنندت عملکرد مالی  ود  بهب را برای  رهاتی  راهکا و  را تدوین کرده  ودی  بهب  .های 

رش • میگزا مدیران کمک  به  مالی  مدیران  های  عملکرد مالی،  رزیاتی  با ا رزیاتی کنند.  ا ت  دق را به  زمان  سا عملکرد مالی  تا  کنند 
ت می ز فرص و ا را شناساتی  ضعف  قاط  ن وانند  یابندت ت  دس ی  بیشتی ودآوری  س تا به  کنند  فاده  است  .ها 

رش • میگزا امکان  مدیران  به  مالی  را با دورههای  ر  و کا ب  فعلی کس تا عملکرد مالی  ت  دهند  و صنع رقبا  با  ی  چنیر و هم گذشته  های 
ل حلی ت این  قایسه کنند.  میم و برنامهها به مدیران کمک  را شناساتی کرده  مالی  روندهای  و  وها  الگ تا  ود  کند  بهب برای  هاتی 

تدوین کنند ودآوری   .س

رش • میگزا رائه  را ا زمان  سا قدی  ن و جریان  عملکرد مالی  مالی،  ت  وضعی ره  ربا د می  مه اطلاعات  مدیران  به  مالی  با های  دهند. 
می مدیران  اطلاعات،  این  ی  حیحداشیی ص تصمیمات  وانند  شمایهت ورد  م ر  د ریتری  هزینهگذا ل  کنتی مالی  ها،  منابع  ت  و مدیری ها 

می ودآوری کمک  س ود  بهب که به  ند   .کندبگتر

رش • میگزا مالی  و تیمهای  رکنان  به کا وانند  ودآوری  ت س ود  و بهب مالی  عملکرد  ود  بهب تا به  بدهند  ه  ی انگتر ر  و کا ب  ختلف کس م های 
می رکنان  مالی، کا به اطلاعات  سی  با دستی خشکمک کنند.  اثرب وانند  مالی کمک کنندت اهداف  قق  ح ت و به  ر کنند   .تر کا

ز  • ا فاده  رشبا است میگزا مدیران  مالی،  برنامههای  وانند  مالی  ت منابع  ت  و به مدیری تدوین کنند  آینده  را برای  ی  بهتی مالی  های 

می ودآوری  س ود  بهب جر به  من پیدا کنند که  ت  دس ی  ودبهتی  .ش

رش ور کلی، گزا ط میبه  به مدیران کمک  اعتماد،  ل  و قاب دقیق  اطلاعات  رائه  با ا مالی  حیحهای  ص تا تصمیمات  ورد  کنند  م ر  را د تری 

می ودآوری کمک  س ود  به بهب که  ند  بگتر مالی  ت   .کندمدیری

رد که   دا هم  هاتی  ت  حدودی م ری  حسابدا این  فانه  متاس فت که  گ باید  مالی  ری  حسابدا ها و مزایای  ت  اهمی شدن تمامی  فته  به گ وجه  با ت

 . واهیم کرد خ را بررسی  آنها  با هم  قاله  م ادامه  ر   د

 محدودیت های حسابداری مالی چیست ؟

 (های غیر پولی یا غیر مالی نداردجایی برای ثبت تراکنش)

سابداری مالی، به عنوان یکی از شاخه سابداری، دارای برجی محدودیتح لاعات مالی توانند بر دقت و استفادههاست که میهای اصلی ح پذیری اط

سابداری مالی اشاره شده استهای اصلی تاثتر بگذارند. در ادامه، به برجی از محدودیت  :ح

 

 استفاده از سیاست ها و استاندارد های حسابداری : . 1

ت  و سیاس ردها  استاندا ز  ا فاده  تراکنشاست ز  ا برجی  ت  اس ممکن  ری  حسابدا زهای  های  نیا یا  حیح ترجمه نکند  ص و  ح را به ن مالی  ها و وقایع 

د نگتر نظر  ر  را د ر  و کا ب   .خاص کس

 درآمد ها : .تخصیص هزینه ها و 2

هزینه ز  ا بهبعصیی  وند،  نش داده  خصیص  ت رستی  د به  ت  اس ممکن  رآمدها  و د وریها  ب ط عملکرد واقغ کس ندهندکه  را نمایش  ر   .وکا
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ن ارزش : 3  .تعیی 

راتی  دا رزش  ا ی  تعییر ر  د مالی  ری  و بدهیحسابدا ت ها  حدودی م ت  اس ممکن  رد دیگر  وا و م رزشها  ا زیرا این  باشد،  داشته  بر اساس  هاتی  ها 

ی  خمیر و ت ر  زا با ت  وندقیم ش ی  تعییر ت  اس ممکن  ری  حسابدا ردهای  استاندا بر  مبتتی   .های 

 .حسابرسی : 4

رش و گزا ری  حسابدا سیستم  ت  و دق ر  اعتبا ی  ت تضمیر حدودی م ت  اس ممکن  مالی  ت  های  اس ممکن  زیرا حسابرسی  باشد،  داشته  هاتی 

ب  قل و ت خطاها  تمامی  واند  کندنت را شناساتی  مالی   .های 

 .تفست  نستی : 5

فستر   ت فاوتی  مت ورت  به ص ختلف  م واقع  م ر  د ت  اس ممکن  وری که  ط به  رند،  دا نستی  فستر  ت مالی  ری  حسابدا ر  د فاهیم  و م رد  وا م ز  ا بعصیی 

وند  .ش

 .عدم توانایی در پیش بیتن آینده : 6

رش ت گزا واقعی به   
ً

ولا معم مالی  ر پیشهای  د واناتی  و عدم ت رند  دا وجه  ت گذشته  را به های  ر  و کا ب  آینده کس و عملکرد  مالی  ت  وضعی بیتی 

ت  حدودی واجه میم م  .کندهاتی 

ی معیار های غت  مالی : 7  .عدم توانایی در اندازه گت 

ر   و کا ب  ت کس قی وف م برای  مالی که  غتر ل  وام ع ز  برجی ا ت  اس و ممکن  رد  دا مالی تمرکز  رهای  معیا اساس  بر  ور کلی  ط به  مالی  ری  حسابدا

د نگتر نظر  ر  را د رند  دا ت   .اهمی

 .ابهامات در تفست  استاندارد های حسابداری : 8

فاوت و ت واتی  خ ناهم جر به  من که  باشند  داشته  فستر  ت ر  د ابهامات  ز  برجی ا ت  اس ممکن  ری  حسابدا ردهای  رشاستاندا ر گزا د های  های 

ود ش  .مالی 

 .اعتماد به اطلاعات : 9

و ذی مدیران  ت  اس اطلاعات  ممکن  بر اساس  مالی  تصمیمات  خاذ  ات برای  فعان  حالی که  ن ر  د وند،  ش حد وابسته  ز  ا بیش  مالی  ری  حسابدا

تغیتر کنند ل دیگر  وام یا ع ریاتی  زا با تهیه  هنگام  ت  اس ممکن  اطلاعات   .این 

 :  های نمایسیر در ترازنامه.حساب10

می ل  وس مت زی«  به »ظاهرسا زنامه  ترا ر  د ر  حسابدا یک  فانهوقتی  و منص ت  رس د دید  زنامه  ترا ود،  ت ش وضعی ز  ا ب ای  نشان  کس ر  وکا

می   .دهدن

 :  .نشان ندادن اطلاعات واقعی11

ورت زیرا ص نباشد؛  بینانه  واقع  ت  اس ممکن  ری  حسابدا تهیهاطلاعات  اولیه  فاهیم  م ت  رعای با  ری  حسابدا مثال،  می  های  برای  وند.  ش

وم فه ت » م فعای ما می «تداوم  راتی به  و دا ت  داش واهد  خ ادامه  رت  جا ت که گوید که  ی  دفتی رزش  اما ا وند،  ش ت  ثب شده  تمام  بهای  به  باید  ها 
نشان راتی  نباشدمی  دا فروش  ل  قاب  

ً
واقعا ت  اس ممکن   .دهد، 
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ات سطح قیمت12  :  .عدم توجه به تغیت 

را هزینه  وم  فه م ری  ول دورهمی حسابدا ط ر  را د ت  قیم سطح  اما تغیتر  میپذیرد  ن نظر  ر  ختلف د م زماتی  یک  های  وضوع  م این  د  گتر

ت  اس مالی  ری  جدی حسابدا ر  بسیا ت  حدودی  .م

 ثبت سند حسابداری مالی چگونه است ؟

 (انجام این فرایند به دلیل ثبت تراکنش های مالی در سیستم حسابداری)

تراکنش ت  ثب ور  منظ به  ت که  اس ری  حسابدا ر  د مهم  فرآیند  یک  مالی  ری  حسابدا سند  ت  سیستم  ثب ر  د مالی  رویدادهای  و  مالی  های 

جام   ان ری  ایمیحسابدا ر  . د ود ت ش قسم ح می  ن  را شر مالی  ری  حسابدا سند  ت  ثب برای  ساده  فرآیند   :دهمیک 

 .شناسایی تراکنش های مالی : 1

می . این  ود ش شناساتی  باید  ورد نظر  م مالی  تراکنش   ، ی هر چتر ز  ا ل  هزینهقب ت،  ریاف د ت،  پرداخ فروش،  خرید،  ل  شام واند  و ت رآمدها  د ها، 

تراکنش باشدسایر  مالی   .های 

 .تهیه سند حسابداری : 2

حات،   وضی ت ری    خ،  تا مانند  به تراکنش  وط  مرب جزئیات  ل  شام سند  . این  ود ش تهیه  باید  ری  حسابدا سند  یک  تراکنش،  شناساتی  ز  ا بعد 

ت  تراکنش اس و نوع  ر  قدا  .م

ن حسابهای مرتبط : 3  .تعیی 

ت   اس ممکن  هر تراکنش  وند.  ش ی  تعییر هستند،  تراکنش مرتبط  حسابهاتی که با  باید  مانند  سپس،  باشد،  مرتبط  حساب  یا چند  یک  به 

ه و غتر ری  بستانکا بدهی،  هزینه،  رآمد،  د  .حسابهای 

 .ورود اطلاعات : 4

ز   ا یا  دستی  ورت  ص به  ت  اس ممکن  اطلاعات  این  وند.  ش رد  وا ری  حسابدا سیستم  ر  د باید  مرتبط  و حسابهای  تراکنش  به  وط  مرب اطلاعات 

رایانه سیستم  وندطریق  رد ش وا  .ای 

 .تایید سند : 5

ود   ش جام  ان ری  حسابدا رشناس  یا کا مالی  مدیر  یک  وسط  ت ت  اس ممکن  تایید  . این  ود ش تایید  باید  ری  حسابدا سند  اطلاعات،  ورود  ز  ا پس 

ت  اس شده  ت  ثب ری  حسابدا ردهای  به استاندا وجه  و با ت رستی  د به  ود که تراکنش  ل ش حاص  .تا اطمینان 

ه سازی  6  : سند .ذخت 

ر   د باید  ری  حسابدا و باید  سند  باشند  یکی  ی یا فتر جیتالی  دی ورت  به ص ت  اس ممکن  فایلها  . این  ود ش ه  ذختر وردنظر  م ری  حسابدا فایلهای 

مراجعه باشندبرای  سی  دستی ل  قاب آینده   .های 

 .تولید گزارشات : 7
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می میسپس  رشات  . این گزا کرد فاده  است مالی  رشات  ولید گزا ت برای  شده  ت  ثب اطلاعات  ز  ا وان  زیان،  ت و  ود  س ورت  ص زنامه،  ترا ل  شام وانند  ت

و ذی به مدیران  که  مالی باشند  رشات  و سایر گزا قد  وه ن وج جریان  ورت  میص کمک  فعان  رزیاتی کنندن را ا زمان  مالی سا تا عملکرد   .کنند 

تراکنش ساده،  فرآیند  میبا این  ت  ثب ری  حسابدا سیستم  ر  د رستی  د به  مالی  ورد نیهای  م مالی  و اطلاعات  وند  س  ش دستی ر  د راحتی  به  ز  ا

 . ود ب واهند   خ

 

ز   ا اول  شده،  فته  رد گ وا م همه  ز  ا شویم که پیش  حتی  ب رد  وا واهیم  خ می مالی  ری  وص حسابدا خص ر  د رد  وا م تمامی  شدن  فته  به گ وجه  بات

برای   ل کنند،همه  حصی ت رشته  این  ر  د واهند  خ ؟  کساتی که می ختر  یا  ت  اس ول  قب ل  آن قاب رآمد  و د ری  حسابدا ر  ر کا زا آیا با ت که  اس وال   س

ت.  پرداخ واهیم  خ دقیق  ور  به ط مالی  ر  حسابدا ر  ر کا زا به با قاله  م این  ادامه  ر   د

 :  بازار کار حسابدار مالی

 )وجود فرصت های شغلی بینهایت برای حسابدار مالی(

ت  فرص ز  و پر ا ده  ر گستی بسیا مالی  ر  حسابدا ر  ر کا زا زمندیبا نیا ز  ا یکی  مالی  ران  زیرا حسابدا ت،  اس شغلی  و های  زمان  هر سا اساسی  های 

می ت  ک میباشند.  شر ایران  ر  رشته  د  . ل کرد حصی ت رشته  این  ر  د وسته  پی رشناسی  و کا وسته(  ناپی رشناسی  )کا رداتی  ورت کا به ص وان  ت
سال ر  د مالی  ری  رشتهحسابدا ز  ا یکی  به  اختر  ی  های  بیشتی ر  ر کا زا با ری  حسابدا رشته  حصیلان  رغ الت فا ت.  اس شده  ل  تبدی ر  پرطرفدا های 

رشته حصیلان  الت رغ  به فا ت  یک  نسب به  ل  حداق صنعتی  وسسات  تا م وچک  وسسه ک م ز یک  ا زیرا  رند  ود دا خ روی  پیش  ر  د دیگر  های 

می ز  نیا ر  ر شاخهحسابدا و د وانباشد  به عن زیر  ر کم  های  حسابدا میک  مالی  و مدیر  ر  حسابدا زند ،  دا بتر ت  فعالی به  وانند  تعدادی  . ت جا  این ر  د

ت  وقعی م ز  واهیم کرد ا بررسی خ را باهم  مالی  ران  حسابدا برای  ول  شغلی معم  :های 

ت   :حسابداری مالی • ک ر کلیه شر وصید خص وسسات  و م ری  جا ت  های 

ر کلیه واحد  :  حسابداری صنعتر  • و د صنعتی  ت های  ک ولیدیشر ت  های 

واحد  : حسابداری دولتر  • ر کلیه  دولتی د  های 

راتی  :  حسابداری مالیایر  • دا رات  ر کلیه ادا  د

ر کلیه واحد  :  حسابداری حقوق و دستمزد • و بزرگد  های صنعتی 

ر کلیه واحد  :  حسابداری انبار  • و بزرگد صنعتی   های 

ر کلیه واحد  :  حسابداری پیمانکاری • رید پیمانکا  های 
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مالی   ر  حسابدا یک  ت که  پرداخ مالی  ر  حسابدا ر  ر کا زا با تر به  دقیق  وان  میت بالا  ت  قسم ر  د شده  ذکر  رد  وا م زمینه  علاوه بر  ر چه  د واند  میت

ز کند.  آغا را  ود  خ ت  فعالی  هاتی 

مالی، تحلیلگر مالی، مدیر مالیات، مدیر   حسابرس، مشاور  مالی، مدیر مالی، مدیر حسابداری،  حسابدار  عمومی،  حسابدار 

مدیریتر  ل مالی، حسابدار   شمایه گذاری، کنتر

 آینده شغلی حسابداری مالی در ایران چگونه است ؟

 )کاربردی ترین رشته تحصیلی در ایران(

رشته   ر تمامی  د و حتی  مالی  ری  حسابدا رشته  ر  د ل  حصی ت قصد  افرادی که  تمام  ذهن  ر  والاتی که د س ین  مهمتی ز  ا یکی  و بدون شک  قطعا 
واهیم  های   وضوع خ م این  ز  ا تری  ده  ث گستی مباح به  قاله  م این  ادامه  ر  ت.د آن اس رآمد  وضه و د ح این  ر  ر کا زا با رند،  را دا ری  حسابدا

باشید.  را داشته  خاب  انت ین  بهتی وانید  بت عزیزان  تا شما  ت   پرداخ

به این   وان  میت جرات  ت  به  ک و شر وسسات  م تمامی  چرا که  رد،  ندا ربرد  کا ری  حسابدا زه  به اندا ایران  ر  د ای  رشته  هیچ  ره کرد که  اشا وضوع  م

حیح و به  ص ت  و مدیری ری  حسابدا ور  ام جام  ان ت  جه و چه حرفه ای،  چه مبتدی  ر،  حسابدا یک  ز به  . نیا . . و  ولیدی  ت ری،  جا ت ل  قبی ز  ها ا

رند.  دا وقع   م

ری   و حسابدا مالی  ری  حسابدا رشته  ر  وص د به خص ری  ختلف حسابدا م های  رشته  ر  د ل  حصی های  با ت دانشگاه  ز  رک ا مد و اخذ  مدیریتی 

ی کنید.  تضمیر راحتی  را به  ود  رآمدی خ و د شغلی  آینده  وانید  میت  معتتی 

چرا که  نکنید،  فا  اکت آکادمیک  رک  مد ی  لزوما به گرفیی آینده شغلی  و  رآمد  د ی  تضمیر برای  باشید که  داشته  نظر  ر  د را هم  مهم  نکته  لذا این 

حصیلی ت رک  مد ی  داشیی ر  ر کنا د رت  ،  حتما باید  مها کنیتمامی  ت  قوی ود ت خ ر  را د رشته  این   د. های 

 

 هایی دارد ؟
ی

 نرم افزار حسابداری مالی چه ویژگ

 (قبل از خرید نرم افزار حسابداری مالی تمامی نکات را چک کنید! )

ب نرم برای کس مالی  ری  حسابدا رهای  زمانافزا و سا رها  میوکا هستند که کمک  می  مه ر  بسیا رهای  ابزا ت ها  تا فعالی ود  کنند  بهب مالی  های 

دقیق مالی  و اطلاعات   یابد 
ی

. ویژگ ود ش ولید  ت نرمتری  یک  می که  مه زهای  ا رتند  عبا باشد  داشته  باید  مالی  ری  حسابدا ر   :افزا

 .ثبت و پردازش تراکنش های مالی : 1

تراکنشنرم زش  و پردا ت  ثب ت  قابلی باید  مالی  ری  حسابدا ر  جمله فروش،  افزا ز  ا ختلف  م مالی  هزینههای  ت،  ریاف د ت،  پرداخ ها،  خرید، 

تراکنش رآمدها و سایر  باشدد را داشته  مالی   .های 

 .مدیریت حساب ها و گزارش های مالی : 2

نرم حساباین  ت  مدیری ت  قابلی باید  ر  را داشته  افزا ه  و غتر ر  انبا هزینه،  رآمد،  د ری،  بستانکا بدهی،  حسابهای  مانند  مالی  ختلف  م های 

رش واند گزا و بت رشباشد  و سایر گزا قد  وه ن وج جریان  زیان،  و  ود  س ورت  ص زنامه،  ترا ختلفی مانند  م مالی  ولید کندهای  ت مالی   .های 
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ن و استاندارد های مالی : 3  .سازگار با قوانی 

نرم ی این  بیر ری  حسابدا ردهای  استاندا مانند  وطه،  مرب مالی  ردهای  و استاندا ی  وانیر ق با  ر  زگا سا باید  ر  ردهای   (IFRS) المللیافزا استاندا یا 

ایران ری  حسابدا ردهای  استاندا مانند  ملی،  ری   .باشد (ISAs) حسابدا

 .قابلیت اتصال به سیستم های دیگر : 4

سیستمنرم سایر  به  اتصال  ت  قابلی باید  مالی  ری  حسابدا ر  و نرمافزا جمله ها  ز  ا باشد،  را داشته  زمان  سا ر  د فاده  ورد است م رهای  افزا

هسیستم و غتر انساتی  منابع   ، ریاتی زا و با فروش  ودی،  وج م ت  مدیری  .های 

 .امنیت و حفاظت اطلاعات : 5

نرم ت این  قابلی رای  دا باید  ر  به اطلاعات  افزا ز  جا م غتر سی  دستی ز  ا ی  وگتر و جل حرمانه  م مالی  اطلاعات  ز  ا ت  فاظ ح زم برای  لا رهای  و ابزا ها 

 .باشد

ی : 6  .سهولت استفاده و یادگت 

ر  نرم و د کنند  فاده  آن است ز  ا ت  ول به سه وانند  بت ربران  تا کا باشد  می  فه ل  و قاب ربرپسند  ربری کا رابط کا رای  دا باید  مالی  ری  حسابدا ر  افزا

وتاه ندک را یاد بگتر آن  ممکن  زمان   .ترین 

 .قابلیت گزارشدهی و تجزیه و تحلیل : 7

نرم ل دادهاین  حلی و ت جزیه  ختلف و ت م مالی  رشات  ولید گزا ت ت  قابلی باید  ر  را افزا مالی  اطلاعات  وانند  بت ربران  تا کا باشد  را داشته  مالی  های 

کنند فاده  ل و است حلی ل ت شک ین  بهتی  .به 

قطع   م ر  د مالی  ری  حسابدا رشته  ر  د ل  حصی ت اگر قصد  مالی،  ری  حسابدا زمینه  ر  د نکات  بررسی تمامی  ز  ا : پس  فت  باید گ پایان  ر  د

بدانید  باید  رید  را دا رشناسی  ت.   که  کا اس ل  ح ذی شر به  رید  ش بگذا ت  پش باید  خصصی که  ت روس  د ترین  ربردی  و کا  اصلی ترین 

ین دروس تخصصی حسابداری مالی )کارشناسی(  لیست مهمتر

ی کند(  )هر دانشجویی در مقطع کارشناسی باید این دروس را در دانشگاه ستر

ت  • مدیری ر  آن د ربرد  و کا ریاضیات  و  پایه   ریاضیات 
خرد ) • و Micro Economicاقتصاد   )(  (Macro Economicاقتصاد کلان 

ری    • ول حسابدا  (Accounting Principles) 3و  2و  1اص
رت • جا ت قوق   (Business Law)ح
ول حسابرسی   •  (Principles of Auditing) 2و   1اص

عملیاتی    •  (Operation Research) 2و  1پژوهش 
صنعتی    • ری   (Cos accounting) 3و  2و  1حسابدا

مالیاتی   • ری   (Tax Accounting)حسابدا
ودجه  • ب ل  و کنتی ول و تنظیم   اص
ری  • و بانکدا رز  ول و ا  پ

میانه    • ری    (Intermediate Accounting) 2و  1حسابدا
ت   • مدیری ر  آن د ربرد  و کا ر   آما
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 کلام آخر 

سابداری مالی یکی از مهم سابداری است که به مدیران و ترین حوزهح مک میهای ح سب و کار ک سب و کار خود را صاحبان ک عیت مالی ک کند تا وض

ل کنند  .مدیریت و کنتی

ماد به مدیران، شمایه لاعات مالی دقیق و قابل اعت سابداری مالی، ارائه اط عان است تا گذاران، بانکهدف اصلی ح سات دولتی و سایر ذینف ها، مؤس

ندآن سب و کار بگتر ی در مورد ک مات بهتی می   .ها بتوانند تص

ی  سابداری بیر سابداری مالی بر مباتی استانداردهای ح مللیح سابداری مالی (IFRS) ال های ح  شود. انجام می (GAAP) یا استاندارد

ها قواعد و روش ی میهای استفاده شده در تهیه گزارشاین استاندارد عییر ع این گزارش  کنندهای مالی را ت کت در یک درواق ملکرد واقغ شر های مالی، ع

شان می شخص را ن مولا این گزارشبازه زماتی م ع سی ترازنامه، سود و زیان، وجوه جریان نقد و صورت سود و زیان  ۴ها در دهند. م صورت مالی اسا

ع ارائه می  .شودجام

سابداری مالی  سابداری مالی به تهیه گزارشعناض اصلی ح پردازد که های مالی میشامل داراتی ها، بدهی ها، شمایه یا حقوق صاحبان میباشد. ح

 است. این گزارش
ی

شانشامل صورت سود و زیان، ترازنامه و جریان گردش کار نقدینکی سب و کار در یک دوره زماتی ها ن ملکرد مالی یک ک دهنده ع

ستند ص ه  .خا

اتژیک، تجزیه و تحلیل شمایه گ مات استی می لاعات به مدیران جهت اتخاذ تص سب و کار، ارائه اط ملکرد مالی ک سابداری مالی برای ارزیاتی ع ها ذاریح

عهدات قانوتی و مالی به کار می ظور انجام ت  .رودو به من

سابداری مالی میاستفاده از نرم سبتواند فرآیند تهیه گزارشافزارهای ح شد و به ک لاعات مالی های مالی را بهبود بخ ی از اط وکار امکان مدیریت بهتی
 .خود را بدهد

سیبه طور   سابداری مالی اسا سابداری است که در تدوین و ارائه گزارشکلی، ح ماد به کار میترین بخش ح سب و های مالی دقیق و قابل اعت رود تا ک
ملکرد مالی خود را ارزیاتی و مدیریت کنند  .کارها بتوانند ع

 سوالات متداول

چیست ؟ • مالی   حسابداری 

وظایفن بر عهده دارد ؟ • مالی چه   حسابدار 

؟ •  اهداف و اهمیت مالی چیست 

ها چیست ؟ • مالی و سایر حسابداری  ن حسابدار   تفاوت بی 
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